CONCLUSIONES SOBRE LA SEGUNDA AUDIENCIA RUBLICA DE RENDICION
DE CUENTAS A LA CIUDADANIA
(abril 12 de 2012)

1. Introduccién:

La Universidad del Cauca, en coherencia con su responsabilidad frente a los
principios de la Administracion Publica: Transparencia, Publicidad y Participacion
Democrética, ha procurado una visibilidad permanente a su Gestion Académico-
Administrativa.

En esta ocasion, lleva a cabo la Segunda Audiencia de Rendicion de Cuentas a la
Ciudadania, para informar sobre el desarrollo de los procesos universitarios, en
coherencia con el Plan Estratégico que conduce al logro de los objetivos misionales,
de impacto en el progreso humano y econémico de nuestra Regién y el Pais.

Entendiendo que el poder debe estar supeditado, ademas del imperio de la Ley, al
razonamiento publico como aspecto fundamental de la democracia, la Universidad
del Cauca propicié este acercamiento con la Comunidad, a la espera de facilitar la
comprension y el andlisis del contexto institucional en la Gestion y los resultados de
la vigencia fiscal del 2011, para lo cual se invit6 a los principales actores locales y
seccionales, a un ejercicio interactivo de informacion para el control, que pretende
ser insumo realimentador de las decisiones futuras, frente a la formulacion de los
proyectos y planes de accion institucionales.

Asi, la Universidad, en cabeza de su Rector Magister Danilo Reinaldo Vivas Ramos
y su Equipo Directivo, considera haber dado cumplimiento a los preceptos
constitucionales, y legales de la Ley 489 de 1998 o Estatuto Orgéanico de la
Administracion Publica, sobre “Democratizacion y Control social de la Gestion, bajo
las siguientes finalidades:

e Impulsar el ejercicio del control y la corresponsabilidad social en la gestion
universitaria, a través de mecanismos de acceso a la informacion, y participacion
para la toma de decisiones.

e Fomentar la confianza del Gobierno, del Sector Privado y de la Sociedad en
general, a través del fortalecimiento de la practica de exigir y rendir cuentas en
el manejo de los recursos universitarios.

e Enfocar los proyectos, planes de accién y programas institucionales, a las
necesidades y demandas de la Comunidad.

e Dar cumplimiento, dentro del Plan de Desarrollo 2010-2012, a los Propésitos 2 y
3, sobre el fortalecimiento del caracter publico de la Alma Méater, y la rendicién
permanente de cuentas a la ciudadania.



2. Actividades de Planeacion:

Como actividades preparatorias, orientadas a la efectiva participacion de la
ciudadania, en esta Segunda Audiencia Publica de Rendiciéon de Cuentas, se
mencionan:

e Expedicién de la Resolucion R 178 del 2012, reglamentaria de la ejecucion de la
Audiencia Publica

e Disposicion del Equipo Técnico de coordinacion de la Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas a la Ciudadania.

e Publicacion del Informe de Gestion de la vigencia 2011 en el Portal Web
Universitario.

e Convocatoria a la Audiencia en medio de prensa.

e Difusion del evento en el Boletin de prensa institucional, y emision de cufias de
television y radio por los medios institucionales.

e Difusién en el portal WEB, de todos los aspectos y documentos comprendidos
en la Audiencia Publica.

e Invitacion de 500 personalidades, entre las cuales se destacan:

° Autoridades Civiles, Eclesiasticas, Jurisdiccionales y Militares del
Departamento del Cauca y del Municipio de Popayan.

° Corporaciones politico-administrativas Departamental y Municipal.

° Representantes de las Juntas Administradoras Locales.

° Asociaciones de Profesionales.

° Instituciones de Educacién Superior de Popayan

° Asociacion de Exalumnos.

° Representantes Estudiantiles de los Consejos Superior y Académico.

° Asociaciones Sindicales de la Universidad del Cauca

° QOrganismos de Control

° Medios de comunicacion locales y regionales.

° Asociaciones y Agremiaciones.

3. Intervenciones:

e Se registr6 un total de cero (0) inscripcibn de intervenciones previas a la
presente Audiencia Publica.

e Se registraron un total de tres (3) intervenciones, con igual numero de
respuestas, sobre las siguientes tematicas:

° Negociacion Colectiva ASPU-Universidad del Cauca: se concluye que,
producto del mismo proceso, se refrendaran sus acuerdos a través de un
Acta que se suscribira el viernes 13 de abril siguiente.

° Acciones y logros de la Universidad en el campo socioeconémico: el Rector
responde que los mismos estan involucrados en el Informe de Gestion objeto



de la rendicion de cuentas, los cuales, por procedimiento y efectos del
tiempo no se pueden abordar en detalle.
° Acreditacion de Alta Calidad y sus avances: se explica que ya se concluyoé el
informe final, el cual serd considerado por el CNA, a quien corresponde
programar la visita de pares a la Universidad en los proximos dias.



Evaluacién de la Audiencia y Obligaciones.

En cumplimiento a la Resolucion R-239 de 2011, la Rectoria y la Oficina
Asesora de Planeacion, en cabeza de sus titulares, elaborardn y publicaran,
dentro de los treinta (30) préximos dias habiles, un informe sobre la Audiencia
que incluira:

° Los avances, logros y dificultades.

° Las observaciones mas relevantes, y las que se desprenden, tanto de la
encuesta de evaluacion a la Audiencia, como de las intervenciones de los
asistentes.

De igual manera, la Oficina Asesora de Control Interno, en su papel de
evaluadora independiente, realizara y publicara en la Pagina Web. Universitaria,
dentro de los proximos 35 dias habiles, el informe de evaluacién a la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas. El mismo incluird el resultado del seguimiento
a los compromisos adquiridos durante la Primera Audiencia Pudblica de
Rendicion de Cuentas a la Gestion 2010.

La Oficina de Control Interno asume la veeduria sobre los compromisos
adquiridos por la Universidad en la presente Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas.

Lucia Amparo Guzman Valencia
Jefe Oficina de Control Interno



